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Agenda

•open-access.network: Hintergrund und Eckdaten

•Ziele, Erreichtes, Ausblick

•Aufgaben und Rolle der UB Bielefeld

•Bedarfe und Erkenntnisse
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Open-Access-Förderung des BMBF

Open-Access-Strategie des BMBF (Stand September 2016): 

Open Access als Standard des wissenschaftlichen Publizierens –

freie Verfügbarkeit wissenschaftlicher Erkenntnissen 

Digitalstrategie des BMBF (Stand: Juni 2020): 

bis zum Jahr 2025 – 70 % aller neu erscheinenden wissenschaftlichen Publikationen in 

Deutschland ausschließlich oder zusätzlich Open Access veröffentlicht

--> neue Förderrichtlinie: Projekte zur Beschleunigung der Transformation zu Open Access 

(Start der Projekte ab Q1 / 2021)
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https://www.bmbf.de/upload_filestore/pub/Open_Access_in_Deutschland.pdf
https://www.bildung-forschung.digital/files/BMBF_Digitalstrategie.pdf
https://www.bildung-forschung.digital/de/projektstart-20-ideen-fuer-die-transformation-zu-open-access-3660.html


open-access.network – Eckpunkte 

• BMBF-gefördertes Verbundprojekt (Open Science Office des Helmholtz-Zentrums (GFZ) Potsdam, 

Open-Access-Büro Berlin, SUB Göttingen, KIM Uni Konstanz, TIB Hannover, UB Bielefeld) 

• Laufzeit: 12/2019 – 11/2022

• Förderung: 2,4 Mio. € über 36 Monate 

• 3 Ziele des Projektes: Informationen bereitstellen, Kompetenzen vermitteln, Vernetzung fördern

• Erhebungen zur Bedarfsermittlung
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Informationshub – Ziele 

• Portal open-access.network als 

„One-Stop-Shop“ (UX Design)

• (Audio-)visuelle Inhalte

• Helpdesk

• Datenbanken

Quelle: Informationsplattform open-access.net
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https://open-access.net/startseite
https://open-access.net/startseite


Informationshub –
Erreichtes und Ausblick

Erreichtes

• Contentstrategie entwickelt

• Aktualisierung zentraler Texte

• Videos

• Helpdesk

• Dokumente, Präsentationen, etc.

Ausblick

• Q3 / 2021: (Re-)Launch des Portals 

open-access.network

• Datenbanken (agile Entwicklung)

• weitere Videos und Praxistipps
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https://av.tib.eu/series/965/open+access+network
https://open-access.net/informationen-zu-open-access/helpdesk
https://zenodo.org/communities/open-access_network


Kompetenzvermittlung – Ziele 

• 32 thematische Workshops

• Einführung in Open Access und das Urheberrecht

• 4 Fachdisziplin

• Budgetentwicklung im Kontext der OA-Transformation

• Open-Access-Monografien 

• 40 Web-Seminare bzw. Online-Workshops

• Interaktive Online-Workshops und MOOC

• monatliche Online-Reihe "Open Access Talk"

• 12 Train-the-Trainer-Workshops für OA-Multiplikator:innen

Quelle: AV-Portal der TIB, Kanal von open-access.network
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https://av.tib.eu/media/49702


Kompetenzvermittlung –
Erreichtes und Ausblick

Erreichtes - Eine Auswahl

• Online-Talks inkl. Specials

• Workshop für die Fachdisziplin in 

Kooperation mit dem FID Recht

• Workshopreihe „Einführung in Open 

Access und das Urheberrecht“ und „Train-

the-Trainer für OA-Multiplikator:innen“

Ausblick

• Workshops für weitere Fachdisziplinen

• Umsetzung eines MOOC

• Fortsetzung der Workshopreihen

• weitere Online-Talks

• thematische Workshops
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https://open-access.net/community/veranstaltungen/veranstaltungen-des-projekts-open-accessnetwork/workshops/workshop-4-1
https://open-access.net/community/veranstaltungen/veranstaltungen-des-projekts-open-accessnetwork/open-access-talk


Vernetzung fördern – Ziele 

• Veranstaltungen mit und für die Community

• Fokusgruppen 

• Online-Forum

• Unterstützung regionaler Netzwerke

Quelle: Forum für die Open-Access-Community
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https://forum.open-access.network/
https://forum.open-access.network/


Vernetzung fördern –
Erreichtes und Ausblick

Erreichtes

• Fokusgruppen: 

scholary-led OA, OA Books

• Workshop zu OA in den Bundesländern

• Online-Forum

Ausblick

• (Online) Staff Weeks

• (Online) Barcamps

• weitere Fokusgruppen
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https://open-access.net/community/veranstaltungen/staff-weeks
https://open-access.net/community/barcamps


Erhebungen - projektbegleitend  

• Bestandsaufnahme durch qualitative Interviews 

(Open Access Professionals und Fachwissenschaftler:innen)

• Open-Access-Probleme in Fachdisziplinen?

• Gründe für niedrige Open-Access-Quoten?

• Service-Lücken und Desiderata?

• Bundesländer-Atlas Open Access 

• Stand, Entwicklungen, Voraussetzungen in den Bundesländern
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Icon made by Becris from www.flaticon.com



UB Bielefeld –
Informationshub: Datenbanken 
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Zielsetzung: Wissenschaftler:innen erleichtern geeignete Publikationsorgane zum 

Open-Access-Publizieren zu finden und die Finanzierung zu klären. 

Wissen die das etwa nicht?



UB Bielefeld –
Informationshub: Datenbanken 
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• Beispiel Volkswirtschaftslehre:

• 1738 Journals in der sog. „Handelsblatt“-Zeitschriftenliste,  davon 88 mit mind. „B“ bewertet 

• über 1000 Journals in EconLit (AEA)

• Beispiel Medizin:

• 5265 in MEDLINE indexierte Journals

• 3011 Journals in PubMed Central



UB Bielefeld –
Informationshub: Datenbanken 
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Nutzergruppe: Wissenschafter:innen als Autor:innen von wissenschaftlicher Primärliteratur 

aus allen Fachdisziplinen

• Wissenschaftliche Mitarbeiter:in an einer dt. Universität (Doktorand, Post-Doc etc.)

• Professor:in, Nachwuchsgruppenleiter:in an einer dt. Universität

• Allein-Autoren:in

• Co-Autor:in (Co-Autoren:innen sind an derselben oder unterschiedlichen wiss. Einrichtung beschäftigt.)



UB Bielefeld –
Informationshub: Datenbanken 
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• Anforderungen der Wissenschaftler:innen an Zeitschriften als Publikationsorgan

• Einschlägigkeit für der Fachdisziplin

• Renommee der Zeitschrift (gut für die Karriere vs. Chancen zur Annahme des Manuskripts)

• Publikationskosten (Höhe, Übernahme von dritter Seite)

• Organisationsaufwand zur Begleichung der Publikationskosten bzw. Beantragung zur Übernahme durch 

Dritte

• Problem: Diese Infos sind nur an unterschiedlichen Stellen verfügbar!



UB Bielefeld –
Informationshub: Datenbanken 
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• Anforderungen der Wissenschaftler:innen an Zeitschriften als Publikationsorgan

• Einschlägigkeit für der Fachdisziplin (Web of Science, DOAJ, Scopus, EZB, fachspezifische Listen, 

Kolleg:inen und Mentorin:innen, Erfahrung)

• Renommee der Zeitschrift (Journal Impact Factor, Scimago Journal Rank, SNIP, „Handelblatt-Ranking“, 

Kolleg:inen und Mentorin:innen, Erfahrung)

• Publikationskosten (Höhe: DOAJ, Verlagshomepages, Übernahme von dritter Seite: Homepage Uni/UB)

• Organisationsaufwand zur Begleichung der Publikationskosten (Homepage Uni/UB, direkte Anfragen bei 

Uni/UB)

• Problem: Diese Infos sind nur an unterschiedlichen Stellen verfügbar!



UB Bielefeld –
Informationshub: Datenbanken 
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Lösung: Eine Art „Suchmaschine“ für Publikationsorgane

• Front-End: Eingabe in Suchmaske, Ausgabe in Listen- oder Tabellenform, Filter- und 

Sortiermöglichkeiten

• Back-End: 4 Datenbanken, die verknüpft werden.

• Zeitschriftenliste (möglichst alle wiss. Zeitschriften – OA, Hybrid, Closed-Access)

• Transformationsverträge (zwischen dt. wiss. Einrichtungen – in erster Linie Unis – und wiss. Verlagen) 

• Institutionelle OA-Publikationsoptionen (Publikationsfonds inkl. Förderbedingungen, OA-Beauftragte)

• OA-publizierende Buchverlage (später auf der Agenda)



UB Bielefeld –
Informationshub: Datenbanken 
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Arbeitsstand:

• Update des Prototypen (OA20202-DE-Liste der häufig zitierten OA-Zeitschriften) Abgeschlossen

• User Story / Use Case zu den Datenbanken in Arbeit

• Konzept zur Erstellung und Pflege der Datenbanken; Definition von Import-/Export-Schnittstellen in Arbeit

• Agile Entwicklung der Datenbanken und der Schnittstellen 

• Kontinuierliche Integration der Datenbanken in die Informationsplattform

• Verstetigungskonzept zur Pflege der Datenbanken

https://oa2020-de.org/pages/frequentlycitedoajournals/


UB Bielefeld – Kompetenzvermittlung: 
Train-the-Trainer-Workshops 

• AP 2 Fortbildung: 12 (Online-)Workshops mit 15 bis 20 Teilnehmer:innen

• Zielgruppe: OA-Multiplikator:innen aus Bibliotheken und anderen

publikationsunterstützenden Bereichen

• Ziele: strukturierte didaktische Weiterbildung und

gleichzeitig Sensibilisierung für Open Access

• Orientierungspunkte: 

• Foster Open Science Training Handbook 

• Train-the-Trainer Konzept von FDMentor
19

Community of 

Practice und 

Vernetzung!

https://open-science-training-handbook.gitbook.io/book/
https://zenodo.org/record/4322849
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• Hands-on-Training - eintägig online

• Zoom-Meeting inkl. Break-out-Sessions

• Inhalte des Trainings:

• Open-Access-Inhalte (hintergründig) 

• eigene Rolle und Zielgruppe, Lern- und 

Motivationsstrategien

• Methodenauswahl: Beuteblatt, Brainstorming, Umfrage, 

Open Access Dojo, 3-3-3

• Highlights: Train-the-Trainer Card Game und Praxisbeispiel

UB Bielefeld – Kompetenzvermittlung: 
Train-the-Trainer-Workshops

Quelle: Foster Open Science Training Handbook

https://www.fosteropenscience.eu/node/2437


Zwischenstand – Bedürfnisse der Community

• Wunsch nach Vernetzung 

• wiederkehrende Anfragen: Rechtsberatung /Rechtssicherheit und Finanzierung

• "Patentrezepte", "Good-Practice-Beispiele", "Checklisten" gesucht

• Wie Open Access an der eigenen Einrichtung umsetzen/ausbauen?

• Materialien, Veranstaltungsformate, Textbausteine

• strukturierte(r) Übersicht(en) inkl. weiterführender Informationen

Icon made by photo3idea_studio from www.flaticon.com

21



Zwischenstand – Rückwirkung auf das Projekt

• Veranstaltungen: Inhalte und Rahmen im Laufe des Projektes anpassen

• "unsichere" Themenfelder in Praxistipps, OA Talks, …. aufbereitet

• Einbindung von Praxisbeispielen und 

Akteur:innen in Workshops

• Beratung durch den Helpdesk 

• Open-Access-Community ist divers:

verschiedene Bedürfnisse = verschiedene Formate und Inhalte
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Herzlichen Dank

für Ihre / Eure 

Aufmerksamkeit!

Weiterführende Informationen finden Sie unter: 

https://open-access.net/startseite

Sie möchten mit der Open-Access-Community 

in Kontakt treten? 

Besuchen Sie unser Forum:

forum.open-access.network

Sie haben weitere Fragen zu Open Access? 

Schreiben Sie uns:

info@open-access.net

https://open-access.net/startseite
mailto:forum@open-access.network
mailto:info@open-access.net


Dieses Dokument steht unter der Lizenz Creative Commons Namensnennung 4.0 International
https://creativecommons.org/licenses/by/4.0

www.open-access.network @openaccess.net@openaccessnet

Kontakt

Schreiben Sie uns:

info@open-access.network

Haben Sie individuelle Fragen zu Open Access? 

Schreiben Sie an unseren Helpdesk: help@open-access.network

oder

Rufen Sie dienstags und donnerstags von 14 -16 Uhr unseren Helpdesk an:

07531 / 88 33 66
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https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
http://www.open-access.network/
https://www.facebook.com/openaccess.net
https://twitter.com/openaccessnet
mailto:info@open-access.network
mailto:help@open-access.network

